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Opis kursu (cele uczenia si¢)

Wiedza: Zaznajomienie studentéw z podstawowymi kategoriami uzywanymi w badaniach nad edukacjg i
wychowaniem

Umiejetnosci: Przygotowanie studentow do korzystania z wiedzy z zakresu pedagogiki w celu analizowania
1 interpretowania problemow edukacyjnych, wychowawczych.

Kompetencje spoteczne: refleksja nad potrzeba ciaglego rozwoju osobistego/zawodowego i przestrzeganiem
etyki zawodowe;j.

Warunki wstepne

Wiedza

Umiejetnosci

Kursy



Efekty uczenia si¢

Wiedza

Umiejetnosci

Efekt uczenia si¢ dla kursu

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

WOl system o$wiaty: organizacj¢ i funkcjonowanie systemu
oswiaty, znaczenie pozycji szkoly jako instytucji edukacyjne;j,
funkcje i cele edukacji szkolnej, modele wspolczesnej szkoty,
pojecie ukrytego programu szkoty, alternatywne formy edukacji,
podstawe programowa w konteks$cie programu nauczania oraz
dziatania wychowawczo-profilaktycznej;

W02 rol¢ nauczyciela i koncepcje pracy nauczyciela: etyke
zawodowa nauczyciela, nauczycielskg pragmatyke zawodowg —
prawa i obowiazki nauczycieli, zasady odpowiedzialno$ci
prawnej opiekuna, nauczyciela, wychowawcy i za
bezpieczenstwo oraz ochrong zdrowia uczniéw, tematyke oceny
jakosci pracy nauczyciela, zasady projektowania $ciezki
wlasnego rozwoju zawodowego, role poczatkujacego
nauczyciela w szkolnej rzeczywisto$ci, uwarunkowania sukcesu
W pracy nauczyciela oraz choroby zwigzane z wykonywaniem
zawodu nauczyciela;

W03 wychowanie w kontekscie rozwoju: ontologiczne,
aksjologiczne i antropologiczne podstawy wychowania; istote i
funkcje wychowania oraz proces wychowania, jego strukture,
wiasciwosci 1 dynamike; formy i zasady udzielania wsparcia w
placowkach systemu os$wiaty, a takze znaczenie wspolpracy
rodziny ucznia i szkolty oraz szkoly ze $rodowiskiem
pozaszkolnym;

Efekt uczenia si¢ dla kursu

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

U0l wybra¢ program nauczania zgodny z wymaganiami
podstawy programowej i dostosowa¢ go do potrzeb
edukacyjnych uczniow;

UO02 zaprojektowac $ciezke wlasnego rozwoju zawodowego;

U03 formutowa¢ oceny etyczne zwigzane z wykonywaniem
zawodu nauczyciela;

U04 nawigzywaé wspolprace z nauczycielami oraz ze
$rodowiskiem pozaszkolnym;

U0S5 rozpoznawac sytuacj¢ zagrozen i uzaleznien uczniow;

Odniesienie do efektow
kierunkowych

B.2.W1

B.2.W2

B.2.W3

Odniesienie do efektow
kierunkowych

B.2.Ul

B.2.U2

B.2.U3

B.2.U4

B.2.U5



Efekt uczenia si¢ dla kursu

W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest
gotéw do:

Kompetencje spoteczne k(1 okazywania empatii uczniom oraz zapewniania im B.2.K1

wsparcia i pomocy;

K02 samodzielne poglgbianie wiedzy pedagogicznej

B.2.K3

K03 wspotpracy z nauczycielami i specjalistami w celu  B.2.K4

doskonalenia swojego warsztatu pracy

Organizacja
» Wyklad Cwiczenia w grupach
Forma zajec
(W)
A K L S P
Liczba godzin 15 15
30

Opis metod prowadzenia zajeé

Odniesienie do efektow
kierunkowych

wyktad z dyskusja problemowa za pomocg MS Teams, prezentacje multimedialne, praca z tekstem, burza

mozgow, gry dydaktyczne

Formy sprawdzania efektow uczenia si¢
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WOl X X X
W02 X X X
W03 X X X
U0l X X X
Uo02 X X X
Uo03 X X X
Uo4 X X X
Uo0s X X X
K01 X X X
K02 X X X
K03 X X X



Udziat w dyskusji (zabranie przynajmniej jeden raz glosu lub przygotowanie
Kryteria oceny wypowiedzi), realizacja projektow podczas ¢wiczen

Tresci kursu, cele uczenia si¢ i efekty uczenia si¢ moga by¢ realizowane za pomoca

Uwagi zaje¢ stacjonarnych, w formie hybrydowe;j lub za pomoca platformy TEAMS.

Tresci merytoryczne (wykaz tematow)

Wyktad

1) Zamiast tradycyjnego wprowadzenia kilka stow o zmianie w konteks$cie pedagogiki.
2) Wyboér zabawek a strategie socjalizacyjne.

3) Osiagnigcia szkolne a inteligencja. Pomiar a preferencje.

4) Uczen w teatrze zycia codziennego. O interakcjach (takze tych burzliwych) w klasie.
5) Nauczyciel po drugiej stronie lustra. Szkice z pedeutologii.

6) O rozwoju dziecka i metodzie. ’

7) O dyscyplinie i znaczeniu symbolicznym Sw. Mikotaja.

Cwiczenia

1) Eksperyment pedagogiczny czyli o znaczeniu metody w badaniach edukacyjnych

2) Grupy rowiesnicze 1 struktury socjometryczne.

3) Gry, zabawy 1 kooperacja.

4) Ideologie pigkna a ciato. Pedagogika i demokratyzacja ciata.

5) Oceny, atrybucje, stereotypy 1 etykiety — czyli przewodnik o tym, jak unika¢ btedow
poznawczych przy ocenie.

6) ,Co cie nie zabije, to cie wzmocni” O porazkach w kontekscie pedagogiki

7) O sztuce nauczania w erze SI.

Wykaz literatury podstawowej
Z. Kwiecinski, B. Sliwerski, Pedagogika, Warszawa 2019.
Z. Melosik, Kultura popularna i tozsamo$¢ mtodziezy. W niewoli witadzy i wolnosci, Krakow 2013.

B. Sliwerski, Pedagogika ogélna, Krakow 2012.



Wykaz literatury uzupeliajacej
L. Albanski, Bielszy odcien inteligencji: o réznicach rasowych i etnicznych w kontekscie badan nad
inteligencja, Studia Edukacyjne, 53/2019.

L Albanski, M. Kowalski, Does Al Come to Schools? : some Concerns about Teaching in Times of the
COVID 19 Pandemic, Resocjalizacja Polska, 22/2022.

T. Jaworowska, R. Leppert (red.), Wprowadzenie do pedagogiki. Wybor tekstow, Krakow 2001.

M. Kowalski, .. Albanski, Integracja zasobow wiedzy ludnos$ci rdzennej z systemem edukacji
wielokulturowej w Kanadzie, Edukacja Miedzykulturowa, 3/2022.

Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Calkowity Naklad Pracy Studenta)

Wyktad 15

liczba godzin w kontakcie z Konwersatorium (¢wiczenia, laboratorium itd.) 15
prowadzacymi

Pozostate godziny kontaktu studenta z prowadzacym -5

Lektura w ramach przygotowania do zajeé 15

Przygotowanie krotkiej pracy pisemnej lub referatu po zapoznaniu

Febs wdlain sy Sindeis si¢ z niezbgdna literaturg przedmiotu

bez kontaktu z prowadzacymi Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat (praca w

. 10
grupie)
Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia
Ogotem bilans czasu pracy 60

Liczba punktow ECTS w zalezno$ci od przyjetego przelicznika 2



